Inea z zdruZevanjem naprednih tehnologij in lastnega razvoja vzpostavlja celostne tehnoloske sisteme za
ucinkovito resevanje proizvodnih in energetskih izzivov. Tako uresni¢ujemo vizijo sodobnega tehnoloskega
razvoja, ki je hkrati okoljsko in druzbeno odgovoren. Z drugimi besedami, na izbranih trgih diktiramo
standarde odli¢nosti. Trajnostno.

Inea zivi, misli in ravna v skladu s tremi klju¢nimi naceli:

Kazemo pot: Ne pocivamo na lovorikah. Stremimo k brezkompromisni odli¢nosti in se ne omejujemo na
stare pristope. S pozitivno naravnanostjo si Sirimo obzorja, ki nam omogocajo, da se ustvarjalno lotimo
vsakega izziva. To nam omogoca, da vztrajamo, omogocamo nemogoce in navdihujemo tiste okoli nas.

Delamo prav: Integriteta je kljuénega pomena za nase ljudi in nase delo. Prizadevamo si ravnati odkrito,
pravicno in ¢astno z vsemi okoli nas. Nasa ekipa pooseblja profesionalnost in zanesljivost, saj le tako lahko
dosegamo najvisjo raven.

Zmagujemo kot ekipa: Smo skupnost, ki verjame v moc sodelovanja in se zavzema za raznolikost in
vklju¢enost. Vlagamo v rast naSih ljudi, razumevanje izzivov nasih strank in negujemo medsebojno
spostovanje, zavzetost in predanost. Smo odprtih misli ter tako gradimo odnose, se u¢imo eden od drugega
in zmagujemo skupaj.

Nas$ Zivljenjepis si lahko preberete na inea.si/cv

Medse vabimo:

Obdelovalec kovin - operater CNC

Opis dela in glavne odgovornosti:
e pripravljanje CNC strojev, zagon in posluZevanje
e prototipi ali manjse serije, ve¢inoma barvne kovine
e izvajanje kontrole in vnos korekcij
e vzdrZevanje delovnih sredstev
e razrez in transport materiala za svoje potrebe

e vodenje evidenc

Od kandidata pri¢akujemo:
e CNC Operater — Rezkanje
e zazelena IV. stopnja tehnicne smeri
e zazelene izkusnje iz strojne obdelave kovin
e samostojnost

e profesionalen odnos do dejavnosti


https://docs.google.com/gview?embedded=true&url=https://www.inea.si/wp-content/uploads/2022/09/22-07-07-INEA-CV-3.pdf

Nudimo:

e ustvarjanje resni¢ne dodane vrednosti z aktivnim sodelovanjem v gospodarsko pomembnih
projektih;

e prilagojeno usmerjanje pri strokovnem in osebnem razvoju - na voljo so tudi mentorstva in
programi strokovnega usposabljanja;

e privlaéno, fleksibilno in sréno delovno okolje z lokacijo v Senéurju;

e konkurencna placa, vklju¢no s stevilnimi dodatnimi ugodnostmi (boZicnica, 13. placa, dodatno
nezgodno in specialisti¢no zavarovanje, dodatno pokojninsko zavarovanje itn);

e soudelezba pri lastnistvu podjetja;
e sveZe sadje in kava/caj v pisarni;

e zagotovljeno brezpla¢no parkirno mesto.

Vse, ki se prepoznate v navedenem opisu, vabimo, da sprejmete priloznost in izziv ter posredujete pisne
prijave, ki naj vsebujejo delovni Zivljenjepis z referencami in dokazila o dosezeni izobrazbi do 23.11.2023
po e-posti:

hrm@inea.si

O nadaljnjih postopkih glede povabila na razgovor in izboru/neizboru bomo kandidate obvestili pisno.



